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REPUBLIKA HRVATSKA
MINISTARSTVO PRAVOSUDA 1 UPRAVE
UPRAVA ZA ZATVORSKI SUSTAV I
PROBACIU

ZATVOR U GOSPICU

KLASA: UP/I-112-01/23-01/257
URBROJ: 514-10-06-03-01/1-23-01

Gospi¢. 18. prosinca 2023.

Ministarstvo pravosuda i uprave, Uprava za zatvorski sustav i probaciju, Zatvor u
Gospiéu. na temelju &lanka 52 stavak 1. i ¢lanka 63. stavak 1. Zakona o drzavnim
sluzbenicima (.Narodne novine™ broj 92/05.. 142/06.. 77/07.. 107/07. 28/08.. 34/11.. 49/11..
150/11., 34/12., 49/12-progiséeni tekst. 37/13.. 38/13.. 01/15.,138/15-Odluka USRH, 61/17.,
70/19., 98/19. i 141/22., -u daljnjem tekstu: Zakon), ¢lanka 32. stavak 5. Zakona o izvrSavanju
kazne zatvora (.Narodne novine™ broj 14/21.),uz prethodnu suglasnost Ministarstva
pravosuda i uprave, KLASA: 119-03/23-04/43, URBROJ: 514-08-03-03-02/01-23-13 od 05.
prosinca 2023. godine upravitelj po sluzbenoj duZnosti, donosi

RIESENJE

. TOMISLAV BAN, kuhar, prima se u drzavnu sluZbu u Ministarstvo pravosuda i
uprave, Upravu za zatvorski sustav i probaciju., Zatvor u Gospi¢u. na radno mjesto strukovni
ucitelj kuhar pod rednim brojem 41. to¢kom 10.6.3.5.1. u Prilogu II. Pravilnika o unutarnjem
redu Ministarstva pravosuda i uprave.

1. Imenovani se prima u drzavnu sluzbu na neodredeno vrijeme. uz probni rad u trajanju
od 3 (tri) mjeseca.

II1. Imenovana je duZna poloZiti drzavni ispit L. razine za radno mjesto strukovni ucitelj
kuhar najkasnije u roku od godine dana od dana potetka rada u drzavnoj sluzbi utvrdenog
rjeSenjem o rasporedu na radno mjesto. Ukoliko imenovani ne poloZi drzavni ispit u
navedenom roku. prestat ¢ée mu drzavna sluzba istekom posljednjeg dana roka za polaganje
1spita.

IV.Dan pocetka rada te druga prava i obveze iz drzavne sluzbe utvrdit ¢e upravitelj
Zatvora u Gospic¢u, rje$enjem o rasporedu na radno mjesto, po izvr$nosti ovog rjesenja.

Obrazlozenje

Uz prethodnu suglasnost ministra pravosuda i uprave Zatvor u Gospicu raspisao je javni
natje¢aj KLASA: 112-01/23-01/821, URBROJ: 514-10-06-13-01/01-23-21 od 15. rujna 2023.
godine, koji je objavljen u ..Narodnim novinama™ broj: 108 od dana 20. rujna 2023. godine, te
na web stranicama Ministarstva pravosuda i uprave i Hrvatskog zavoda za zaposljavanje. za
prijam u drzavnu sluzbu na neodredeno vrijeme jednog izvrsitelja na radno mjesto strukovni
wCitelj kuhar.

Uvjeti za prijam u drzavnu sluzbu sukladno Pravilniku o unutarnjem redu Ministarstva
pravosuda i uprave su: srednja stru¢na sprema ugostitcljske struke-kuhar, najmanje 1 godina
radnog iskustva na odgovarajué¢im poslovima i poloZen drzavni ispit.



I[stovremeno sa objavom javnog natjetaja objavljen je i opis poslova radnog mjesta. podaci o
pla¢i radnog mjesta. sadrzaj i nacin testiranja. te pravni izvori za pripremu kandidata za
testiranje.

Sukladno ¢lanku 51. stavak 1. Zakona o drzavnim sluzbenicima i ¢lanka 8. Uredbe o
raspisivanju i provedbi javnog natje¢aja i1 internog oglasa u drzavnoj sluzbi (..Narodne
novine™ broj 78/17 1 89/19-u nastavku teksta; Uredba) odlukom upravitelja imenovana je
Komisija za provedbu javnog natjecaja (u nastavku teksta: Komisija).

Komisija je provela postupak u kojem je utvrdila popis kandidata prijavljenih na javni
natjecaj. izvrSila uvid u pravovremene i uredne prijave. te utvrdila popis kandidata koji
ispunjavaju formalne uvjete.

Za navedeno radno mjesto zaprimljene su 3 prijave od ¢ega su 2 prijave bile pravovremene,
potpune i udovoljavale su formalnim uvjetima iz javnog natjecaja. Osoba koja je dostavila
nepotpunu prijavu ili nije udovoljavala formalnim uvjetima pismenim putem obavijeStena je
da se ne smatra kandidatom u postupku javnog natjecaja. Povodom dostavljene obavijesti ta
osoba nije dostavila prigovor.

Vrijeme i mjesto odrzavanja testiranja objavljeno je dana 04. listopada 2023. godine,
najmanje pet dana prije dana odredenog za testiranje. na web-stranici Ministarstva pravosuda i
uprave. Dana 27. listopada 2023. godine u prostorijama Zatvora u Gospi¢u odrZano je
testiranje kandidata, a istom je pristupilo 2 od ukupno 2 kandidata koji su ispunjavali
formalne uvjete javnog natjecaja.

Kod izvanrednog postupka prijma u drzavnu sluzbu prva faza testiranja sastoji se od provjere
znanja, sposobnosti 1 vjestina bitnih za obavljanje poslova radnog mjesta, sukladno odredbi
¢lanka 12. stavak 2. Uredbe.

Odmah nakon prve faze testiranja Komisija je bodovala testove 1 pozvala kandidate koji su
zadovoljili u prvoj fazi testiranja na razgovor (intervju) s Komisijom koji je odrzan isti dan
27. listopada 2023. godine.

Komisija je kroz razgovor sa kandidatima utvrdila znanje. sposobnosti i vjestine, interese,
profesionalne ciljeve i motivaciju kandidata za rad u drZzavnoj sluzbi te rezultate ostvarene u
njihovom dosadadnjem radu.

Sukladno ¢lanku 15. i 17. Uredbe. nakon provedenog testiranja i razgovora (intervjua),
Komisija je sastavila izvje§¢e o provedenom postupku i utvrdila rang listu kandidata prema
broju ostvarenih bodova na testiranju i razgovoru (intervjuu) koje je dostavljeno ¢elniku
tijela.

Na drugom mjestu rang liste nalazi se kandidat Tomislav Ban, sa ostvarenih ukupno 14
bodova od mogu¢ih 20 na provedenom testiranju i razgovoru (intervjuu). Kandidat koji se
nalazio na prvom mjestu rang list nije ispunio uvjet za prijam u drzavnu sluzbu.

Sukladno odredbi ¢lanka 32. stavak 5. Zakona o izvrSavanju kazne zatvora od Ministarstva
pravosuda i uprave zatraZena je suglasnost za prijam te je ista i dana dopisom KLASA: 119-
03/23-04/43, URBROJ: 514-08-03-03-02/01-23-13 od 05. prosinca 2023. godine za prijam
kandidata Tomislava Bana na radno mjesto strukovni u¢itelj kuhar.

[zabrani kandidat Tomislav Ban ima srednju stru¢nu spremu ugostiteljske struke. zanimanja
kuhar 1 vise od 1 godine radnog iskustva na odgovarajué¢im poslovima.

U skladu c¢lankom 18. staveima 1. i 2. Uredbe, imenovani je dostavio Uvjerenje nadleznog
suda da se protiv njega ne vodi kazneni postupak i Uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti za
obavljanje poslova radnog mjesta.

Takoder je po sluzbenoj duZnosti izvrSena provjera i pribavljeni su dokazi o nepostojanju
zapreka za prijam imenovanog kandidata u drzavnu sluzbu iz ¢lanka 49. Zakona o drzavnim
sluzbenicima.



Probni rad u trajanju od tri (3) mjeseca utvrden je temeljem ¢lanka 53. stavka 3. Zakona o
drzavnim sluzbenicima.

Sukladno ¢lanku 56. stavak 1. Zakona o drzavnim sluzbenicima drzavni sluzbenik duzan je
poloziti drzavni ispit propisane razine za radno mjesto na koje je rasporeden najkasnije u roku
od godine dana od dana pocetka rada u drzavnoj sluzbi utvrdenog rjeSenjem o rasporedu na
radno mjesto. Ukoliko imenovani ne polozi drzavni ispit u navedenom roku. prestat ¢e mu
drzavna sluzbe istekom posljednjeg dana roka za polaganje ispita. po osnovi ¢lanka 137.
stavku 1. to¢ki 6. Zakona o drzavnim sluzbenicima.

U skladu s ¢lankom 52. stavak 2. Zakona o drzavnim sluzbenicima. ovo rjeSenje dostavlja se
kandidatima u postupku javnom objavom na web stranici Ministarstva pravosuda i uprave
https://mpu.gov.hr/ a dostava kandidatima smatra sc obavljenom istekom osmog dana od dana
javne objave rjeSenja na stranicama Ministarstva pravosuda i uprave.

Sukladno ¢lanku 32. stavak 5. Zakona o izvrSavanju kazne zatvora i ¢lanku 52. stavak 4.
Zakona o drzavnim sluzbenicima. po izvrSnosti ovog rjeenja upravitelj Zatvora u Gospicu
donijet e rjeSenje o rasporedu na radno mjesto.

Uputa o pravnom lijeku:
Protiv ovog rjeSenja moZe se izjaviti Zalba Odboru za drzavnu sluzbu u roku od 15 dana od
dana dostave rjeSenja, putem Zatvora u Gospi¢u. Stranka se moze odre¢i prava na Zalbu u
pisanom obliku ili usmeno na zapisnik. od dana dostave prvostupanjskog tjeSenja do dana
isteka roka za izjavljivanje Zalbe.

UPRAVITELJ
Petar Rukavina

Dostaviti:

1. Kandidatima-svima javnom objavom na web st
2. Osobni dosje

3. Spis






